
 



ค ำน ำ 

 ตามที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา (ส.พม.อย.) ได้ให้โรงเรียน
อยุธยาวิทยาลัย มอบหมาย กลุ่มบริหารงานบุคคล ให้ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานรัฐ เรื่อง รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปี (O33)  

 กลุ่มบริหารงานบุคคลได้ด าเนินการสรุปโครงการ งาน กิจกรรม สอดคล้องกับการวางแผน  
การป้องกันการทุจริต ประจ าปี ประกอบด้วยชื่อโครงการ สรุปผลการด าเนินงาน งบประมาณ ผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณ ขั้นตอน/วิธีการด าเนินการ ระยะเวลาการด าเนินการ  ปัญหาและอุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ และ ผู้รับผิดชอบ พร้อมด้วยการเซ็นสรุปผลการด าเนินโครงการ เพื่อให้ด าเนินงาน  
มีความส าเร็จไปได้ด้วยดี และมีความโปร่งใส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สำรบัญ 

       เร่ือง            หน้ำ 

1. รายงานผลการปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย      1 
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้เล็งเห็นถึงจุดแข็งของเครื่องมือการประเมินผลในการต่อต้าน  

การทุจริตทั้งของสำนักงาน ป.ป.ช. และของสำนักงานคณะกรรมการต่อต้านการทุจริตและสิทธิพลเมือง  
สาธารณรัฐเกาหลีจึงได้มีมติบูรณาการเครื ่องมือการประเมิน   โดยในการประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช.                   
ครั้งที่ 304-51/2554 เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2554 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ให้สำนัก/สถาบัน/ศูนย์ในสังกัด 
สำนักงาน ป.ป.ช. ศึกษาและเตรียมความพร้อมตามดัชนีวัดความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ พ.ศ. 2554  
สำหรับการประเมินผลต่อไป และอนุมัติการปรับแผนปฏิบัติการตามโครงการพัฒนาดัชนีวัดความโปร่งใสของ  
หน่วยงานภาครัฐ พ.ศ.2554 ตามที่เสนอ ทั้งนี้ โครงการพัฒนาดัชนีวัดความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  
(Transparency Index of the Public Agencies) มีลักษณะใกล้เคียงกับโครงการประเมินคุณธรรม  
การดำเนินงาน (Integrity Assessment) ดังนั้น เมื่อดำเนินการตามโครงการทั้งสองเสร็จเรียบร้อยแล้ว  
ควรที่จะนำผลการดำเนินการมาบูรณาการร่วมกัน” กล่าวคือ การประเมินผลตามดัชนีวัดความโปร่งใสใน                 
การ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เป็นเครื่องมือต่อต้านการทุจริตที่ใช้ในการประเมินความพยายามของ  
หน่วยงานภาครัฐ ในการต่อต้านการทุจริต (measure anti-corruption efforts) จากข้อเท็จจริงใน                        
การ ดำเนินงานที่สามารถตรวจสอบได้จากเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ ขณะที่การประเมินคุณธรรม                       
การ ดำเนินงานเป็นเครื่องมือต่อต้านการทุจริตที่ใช้วัดระดับการทุจริตในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(measure corruption) โดยประเมินผลจากการรับรู้หรือประสบการณ์ตรงของประชาชนที่เคยรับบริการ                  
จาก หน่วยงานภาครัฐ ดังนั้น เพื่อดึงจุดแข็งของทั้งสองระบบและเพื่อให้เกิดความสมดุลในการประเมิน  
คณะกรรมการ ป.ป.ช. จึงได้มีมติบูรณาการเครื่องมือการประเมินที่ใช้ในการต่อต้านการทุจริตทั้งสองระบบ   
เข้าด้วยกัน แล้วเรียกเครื่องมือใหม่ว่า “การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)”  

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงานเพื่อให้ประชาชนทั่วไป 
สามารถเข้าถึงได้ ในตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล และการป้องกันการทุจริตสำหรับการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย  จึงได้เห็นความสำคัญของนโยบายดังกล่าวจึงมีการจัดทำแผนป้องกัน
การทุจริต  เพื่อแสดงให้เห็นถึงคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย
โดยโรงเรียนได้มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีในการใช้งบประมาณที่ชัดเจน  ตรงตามวัตถุประสงค์ 
และได้จัดทำรายงานผลการดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 ดังนี้



 

กิจกรรม 

 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

 

งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม  

ปัญหา/

อุปสรรค 

 

ข้อเสนอแนะ 

 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4 

ต.ค

65 

พ.ย

65 

ธ.ค

65 

ม.ค

66 
ก.พ

66 
มี.ค

66 
เม.ย

66 
พ.ค

66 
มิ.ย

66 
ก.ค

66 
ส.ค

66 
ก.ย

66 

1.การประกาศเจตจำนงสุจริต  

ในการบริหารงานสู่การสรา้ง

คุณธรรมและความโปร่งใส   

ของโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย 

คณะผู้บริหาร  ครูและบุคลากรของโรงเรียน

อยุธยาวิทยาลัย  มีการประกาศเจตจำนงสุจริต

ในการบริหารงานของโรงเรียนอยธุยาวิทยาลัย

เพื่อสร้างคณุธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงาน 

ไม่ใช่งบประมาณ ✓            ไม่ม ี ไม่ม ี คณะผูบ้ริหาร  ครู  

แบะบคุลากรของ

โรงเรยีน 

2.การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา  ประจำปี 2566 

โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย  ไดม้ีการวางแผนการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษา  

2566  โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาให้

ความเห็นชอบ 

ไม่ใช่งบประมาณ  ✓           ไม่ม ี ไม่ม ี ฝ่ายบริหาร  และ

งานบคุคล 

3.กิจกรรมการเลือกตั้งสภา

นักเรียนประจำปีการศึกษา 

2566 

ผลการเลือกตั้งมีความโปร่งใสสามารถ

ตรวจสอบได้  และใช้กระบวนการตามหลัก

ประชาธปิไตย 

     ✓       

 

 

 

 

 

 

 นักเรียน

บางคน

ไม่มา

โรงเรียน

จึงไม่ได้

ใช้สิทธิ 

ไม่ม ี

 

 

 

 

 

 

 

งานสภา

นักเรียน 



 

กิจกรรม 

 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

 

งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม  

ปัญหา/

อุปสรรค 

 

ข้อเสนอแนะ 

 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 ไตรมาส  3 ไตรมาส  4 

ต.ค

65 

พ.ย

65 

ธ.ค

65 

ม.ค

66 
ก.พ

66 
มี.ค

66 
เม.ย

66 
พ.ค

66 
มิ.ย

66 
ก.ค

66 
ส.ค

66 
ก.ย

66 

4.กิจกรรมอบรมบุคคลาการ

โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยต้าน

ทุจริต 

คณะผู้บริหาร  ครูและบุคลากรของโรงเรียน

อยุธยาวิทยาลัย  เข้าร่วมการอบรมครบทุกคน  

และเกดิเจตคติที่ดีในการสรา้งการต้านทุจริต  

ไม่ใช่งบประมาณ      ✓       ไม่ม ี ไม่ม ี คณะผู้บริหาร  

และงานบุคคล 

5.กิจกรรมสร้างจติสำนึก

สาธารณะ 

 

คณะผู้บริหาร  ครู  บุคลากร และนักเรียนของ

โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย  เกิดจติสำนึก

สาธารณะในการทำกิจกรรมต่าง ๆ โดยมิหวัง

ผลตอบแทน 

ไม่ใช่งบประมาณ        ✓     ไม่ม ี ไม่ม ี คณะผู้บริหาร  

และงานบุคคล 

6.กิจกรรมตักบาตรทุกวันสำคญั คณะผู้บริหาร  ครู  บุคลากร และนักเรียนของ

โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย  มีส่วนรว่มในการสืบ

สานวัฒนธรรมและประเพณีในฐานะ

พุทธศาสนิกชน 

ไม่ใช่งบประมาณ          ✓   ไม่ม ี ไม่ม ี กลุ่มสาระการ

เรียนรูส้ังคม

ศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะผู้บริหาร และคณะครู ประกาศเจตจำนงสุจริต  ในการบริหารงานสู่การสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส   
 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ประจำปี 2566 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียนประจำปีการศึกษา 2566 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมอบรมบุคคลาการโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยต้านทุจริต 



 

 
 

 
 

กิจกรรมสร้างจิตสำนึกสาธารณะ 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

กิจกรรมตักบาตรทุกวันสำคัญ 
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