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โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย
อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยาอําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

สาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยาสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา

การสร�างวัฒนธรรม No Gift Policyการสร�างวัฒนธรรม No Gift Policy



รายงานการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  
โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยได้ประกาศเมื่อวันที่  ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๗ เรื่อง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ว่า โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัล   
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะก่อนและหลังการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือ
ปฏิบัติ เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ และ
ป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย 
ของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โรงเรียนหัวหิน ซึ่งเป็นหน่วยงานในการกำกับดูแลของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ดำเนินการสร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy ให้กับผู้บริหาร คร ูและบุคลากรโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย ในปีงบประมาณ่พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังตอ่ไปนี้  

๑. มีการประกาศนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เผยแพร่บนเว็บไซต์ 
โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย  

๒. ผู้อำนวยการโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย ได้สร้างความตระหนักรู้และมอบนโยบาย No Gift 
Policy เพ่ือสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ให้กับผู้บริหาร ครู และบุคลากรโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย     
รว่มปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่และกล่าวคำปฏิญญาสุจริต ในวันที่ 
๒๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมพระราชทาน โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประกาศนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย 

 

 
 



 

 
 
 
 



 

 

 
 

  
 



 

 

 
 

  
 



 

 
 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 



นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุม มอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ นโยบาย No Gift Policy 
วันที่ ๒๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมพระราชทาน โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ว่าที่ร้อยตรี ดร.กฤดิ์ทรัพย์  เชื้อพันธ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย มอบนโยบายและ

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ประจำ ปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2567 ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนนโยบายเพ่ือป้องกันการทุจริต ในประเด็นการไม่รับของขวัญและของ
กำนัล เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเพ่ือปลุกจิตสำนึก และเสริมสร้างวัฒนธรรมให้กับบุคลากรของโรงเรียน
อยุธยาวิทยาลัยในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ให้มีผลการปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม และร่วมกิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ การต่อต้านการทุจริต โดยมอบนโยบายและเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ ให้กับคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพ่ือนำนโยบายไปขยายผลให้กับครูและบุคลากรใน
ฝ่ายงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการประชุมเต็มคณะของครู  
 ดังนั้น ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและบุคลากร ของโรงเรียนอยุธยา-
วิทยาลัยทุกคน จะต้องไม่รับของของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ทั้งในก่อน ขณะหรือหลังจากการปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้การ
ปฏิบัติหน้าที่เป็นไปอย่างเที่ยงธรรมและไม่เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน หรือส่งผลกระทบต่อความเป็นอิสระ   
ในการตัดสินใจให้เปลี่ยนแปลง ไปในทางทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้แจ้งครูและบุคลากรทุกคนใน   
ฝ่ายงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด หากผู้บริหารหรือบุคลากรได้รับ
ของขวัญและกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ ให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามลำดับเพ่ือทราบและพิจารณา
ดำเนินการส่งคืน หากพบบุคลากรกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัยจะใช้
มาตรการทางกฎหมายดำเนินการอย่างเข้มงวด มอบทุกฝ่ายงานและทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ดำเนินการ
จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ นโยบาย No Gift Policy เผยแพร่ในสื่อออนไลน์และเผยแพร่ เพ่ือเป็นช่องทางให้   
ผู้มาติดต่อราชการ ประชาชน และบุคลากรได้รับทราบ และให้หัวหน้ากลุ่ มงาน หัวหน้ากลุ่มสาระ         
การเรียนรู้ กำกับ ติดตามการปฏิบัติตามนโยบายและประพฤติปฏิบัติเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรในฝ่าย
งานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อไป 
 
 
 


